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๑. พัฒนาการปฏิบัตริาชการทีม่ปีระสิทธิภาพและทันสมยั
แนวทางที ่ ๑.๑ พัฒนาการบริการทีม่ีประสิทธิภาพและการบริหารจัดการทีดี่ 18 27.69                 2,484,420.00  16.05          ทุกส่วน/กอง
แนวทางที ่ ๑.๒  ปรับปรุงโครงสร้างและกลไกการบริหารราชการภายใน 6 9.23                   1,087,846.00  7.03            ทุกส่วน/กอง
แนวทางที ่ ๑.๓  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการตรวจสอบทีม่ีประสิทธิภาพ 3 4.62                   285,500.00     1.84            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่  ๑.๔  เสริมสร้างความปรองดองและการปกครองระบบประชาธิปไตย 1 1.54                   30,000.00       0.19            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๑.๕  จัดท าข้อมูลเพือ่การพัฒนาทีถู่กต้องครอบคลุม 0 -                     -                  -               - 

รวม 28 43.75                3,887,766.00  25.18         
 ๒.  เสริมสร้างการศึกษาทีม่คุีณภาพและการเรียนรู้ตลอดชวีิต
แนวทางที ่ ๒.๑  จัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัดเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 31 47.69                 6,171,780.00  39.87          กองการศึกษาฯ
แนวทางที ่ ๒.๒  ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตสอดคล้องกับสภาพสังคมและประชาคมอาเซียน 1 1.54                   200,000.00     1.29            กองการศึกษาฯ
แนวทางที ่ ๒.๓  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการตรวจสอบทีม่ีประสิทธิภาพ 0 -                     -                  -               - 
แนวทางที ่  ๒.๔  ส่งเสริมกิจกรรมศาสนา  อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 9.23                   158,000.00     1.02            กองการศึกษาฯ

รวม 38 59.38 6,529,780.00  42.29         
 ๓.  พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในคลอบคลุมและไดม้าตรฐาน
แนวทางที ่ ๓.๑  พฒันากอ่สร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพืน้ฐานให้ได้มาตรฐานครอบคลุมทุกด้าน 4 6.25                   2,845,000.00  18.43          กองช่าง
แนวทางที ่ ๓.๒  จัดวางผังเมืองและส่งเสริมความเป็นระเบียบเรียบร้อยของต าบล 0 -                     -                  -               - 
แนวทางที ่ ๓.๓  พัฒนาระบบการประปาและจัดหาแหล่งน้ าเพือ่การบริโภค 0 -                     -                  -               - 
แนวทางที ่ ๓.๔  ปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้าและติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 0 -                     -                  -               - 

รวม 4 6.25 2,845,000.00  18.43         

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
 แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  255๙

องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์
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๔.  พัฒนาระบบการสาธารณสุขทีม่ปีระสิทธิภาพ
แนวทางที ่ ๔.๑  เสริมสร้างกระบวนการป้องกันการเกิดโรคและส่งเสริมสุขอนามัยครัวเรือน 3 4.62                   165,000.00     1.07            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๔.๒  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบสาธารณสุขชุมชน 1 1.54                   80,000.00       0.52            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๔.๓  เสริมสร้างความรู้การบริโภคถกูหลักโภชนาการ  การใช้สมุนไพรและการแพทยท์างเลือก 0 -                     -                  -               - 
แนวทางที ่ ๔.๔  ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันยาเสพติดและโรคเอดส์ 3 4.62                   108,000.00     0.70            ส านักงานปลัด

รวม 7.00 10.94 353,000.00    2.29           
๕.  ส่งเสริมการประกอบอาชพีของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
แนวทางที ่ ๕.๑  ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการกลุ่มอาชีพในพืน้ที่ 1 1.54                   80,000.00       0.52            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๕.๒  ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 1 1.54                   30,000.00       0.19            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๕.๓  เสริมสร้างความรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 2 3.08                   110,000.00     0.71            ส านักงานปลัด

รวม 4 6.25                   220,000.00    1.42           
๖.  เสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมทีด่ี
แนวทางที ่ ๖.๑  ก าจัดขยะมูลฝอยส่ิงปฏิกูลและน้ าเสียตามหลักวิชาการ 1 1.54                   180,000.00     1.16            ส านักงานปลัด
แนวทางที่  ๖.๒  เสริมสร้างจิตส านกึและการตระหนกัในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 3 4.62                   60,000.00       0.39            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๖.๓  พัฒนาระบบการระบายน้ าและบริหารจัดการน้ าแบบครบวงจร 1 1.54                   286,000.00     1.85            ส านักงานปลัด

รวม 5 7.81                   526,000.00    3.41           
๗.  พัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
แนวทางที ่ ๗.๑  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส 3 4.62                   85,000.00       0.55            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๗.๒  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 8 12.31                 642,154.00     4.15            ส านักงานปลัด
แนวทางที ่ ๗.๓  ส่งเสริมการออกก าลังกาย  กีฬาและนันทนาการ 4 6.15                   300,000.00     1.94            กองการศึกษาฯ
แนวทางที ่ ๗.๔  ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว 1 1.54                   20,000.00       0.13            ส านักงานปลัด

รวม 16 25.00                1,047,154.00  6.78           
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๘.  พัฒนาการท่องเทีย่วในพ้ืนที่
แนวทางที ่ ๘.๑  พัฒนาแหล่งท่องเทีย่วให้มีศักยภาพ 0 -                     -                  -               - 
แนวทางที ่ ๘.๒ ส่งเสริมการจัดงานเทศกาลและงานประเพณีเป็นเทศกาลท่องเทีย่ว 1 1.54                   30,000.00       0.19            ส านักงานปลัด

รวม 1 1.56                   30,000.00      0.19           
รวมทัง้สิ้น 64 100.00              15,438,700.00 100.00       
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