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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์

 เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง
                                                   ------------------------------------



ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์  จำนวน  2  ตำแหน่ง  3  อัตรา



อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๑๘ และข้อ ๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดพัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๔๗ และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  องค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ ดังนี้
๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร
       ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน  2  ตำแหน่ง  3  อัตรา  ดังนี้

สำนักปลัด อบต.



- ตำแหน่ง  ยาม (แทนตำแหน่งว่าง)
จำนวน   1   อัตรา

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ปฏิบัติงานโรงเรียนวัดทุ่งขึงหนัง (ปรางปราณีต) มิตรภาพที่ 127   




- ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป 
       

จำนวน   2   อัตรา
๒.  คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง


     ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหมวด ๑      ข้อ ๔ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดพัทลุง (ก.อบต.จังหวัดพัทลุง) เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๔๗ และจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ดังต่อไปนี้



       ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป



(๑)  มีสัญชาติไทย



(๒)  มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี และไม่เกิน 60 ปี



(๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ                    จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ  หรือโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น สำหรับพนักงานส่วนตำบล ดังนี้




(๔.1)  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม
    



(๔.2)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ
   



(๔.3)  โรคพิษสุราเรื้อรัง
  



(๔.4)  โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลกำหนด หรือที่ ก.พ. กำหนดโดยอนุโลม
(๕)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
    (๖)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
/ (7)  ไม่เป็นผู้เคย....
  - ๒ -   
(๗)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา           
เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ



(๘)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ  หน่วยงานอื่นของรัฐ
(๙) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่นสำหรับพระภิกษุ สามเณร ทางราชการ          ไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับการเลือกสรรเพื่อเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือของกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 22 กันยายน ๒๕51 ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗  มีนาคม ๒๕๓๘


         ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
               ผู้สมัครสอบจะต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ให้เป็นไปตามรายละเอียด   แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ (ภาคผนวก  ก)

๓. กำหนดวัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร
                    ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง ได้ที่สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ ระหว่างวันที่  14 - 22  ตุลาคม  ๒๕๖9  ในวันและเวลาราชการ

       ๔. เอกสารและหลักฐานที่ใช้สมัคร
(๑)  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๓  รูป (ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๖ เดือน)


(๒)  สำเนาวุฒิการศึกษา  จำนวน  ๑  ฉบับ   
(๓)  สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  อย่างละ ๑ ฉบับ
(๔)  ใบรับรองแพทย์ ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศที่คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดพัทลุงกำหนด (แพทย์ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน)


(๕)  สำเนาหลักฐานเกี่ยวกับการเกณฑ์ทหาร(ถ้ามี)  จำนวน ๑ ชุด


(๖)  สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว– สกุล  สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ  
                         ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หากตรวจสอบภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน   องค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการรับสมัครสอบและไม่มีสิทธิได้รับการจ้างและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง
    
๕.ค่าธรรมเนียมการสมัคร



   ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ ในอัตรา  ๑๐๐ บาท (ค่าธรรมเนียมการสมัคร          

จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ )
๖.การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และประกาศกำหนด วัน  เวลา  และสถานที่   
เข้ารับการเลือกสรร


องค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และประกาศกำหนดวัน เวลา และสถานที่เข้ารับการเลือกสรร ในวันที่ 27 ตุลาคม 2569 โดยจะปิดประกาศไว้                          ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ และทาง www.panomwang.go.th  การตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ/ประกาศกำหนด วัน เวลา และสถานที่สอบ  ให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องตรวจสอบรายชื่อด้วยตนเอง หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์ โทรศัพท์ ๐- ๗๔๖๗              -๔๕๙๕ ต่อ ๑๔
/7.หลักเกณฑ์…



ผนวก  ก
           คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์
 เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์
   ลงวันที่  5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖9
                                               -------------------------------------
ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป
1. ตำแหน่ง ยาม
 ลักษณะงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบ
 ปฏิบัติงาน อยู่ยามเฝ้าสถานที่ ดูแลรับผิดชอบทรัพย์ของทางราชการ และความเรียบร้อย
 ในบริเวณสถานที่ดังกล่าว  หรืองานอื่นใดที่เกี่ยวข้อง และปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชา 
  มอบหมาย 



คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

 มีความเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่  มีความรู้ในการต่อสู้ป้องกัน 
 และมีร่างกายแข็งแรง
       
ระยะเวลาการจ้าง



     
 ไม่เกินคราวละ   ๑  ปี

     
 
    
 อัตราค่าตอบแทน



     
 ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  ๙,๐๐๐   บาท   
      2. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
 ลักษณะงานที่ปฏิบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบ
 ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไปและปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 



คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง



   
  มีความเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่
       
ระยะเวลาการจ้าง



     
 ไม่เกินคราวละ   ๑  ปี

     
 
    
 อัตราค่าตอบแทน



     
 ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  ๙,๐๐๐   บาท   
     …………………………………………………..
ภาคผนวก  ข
      หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์
       เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลพนมวังก์
   ลงวันที่   5  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖9
    …………………………………………………..
ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป

๑. ตำแหน่ง ยาม

  - ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์


ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอื่นของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ อาจใช้วิธีการอื่นใดเพิ่มเติมอีกก็ได้               เพื่อพิจารณาความเหมาะสม เช่น ความรู้ที่อาจใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ ไหวพริบ และบุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น

2. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป

  - ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์


ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอื่นของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ อาจใช้วิธีการอื่นใดเพิ่มเติมอีกก็ได้               เพื่อพิจารณาความเหมาะสม เช่น ความรู้ที่อาจใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ ไหวพริบ และบุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น
…………………………………………………..
ปฎิทินการดำเนินการสอบพนักงาน      
1.ปิดประกาศไม่น้อยกว่า 5 วันทำการ  =
ประกาศ  5  ตุลาคม  2569
2.รับสมัคร  7 วันทำการ  


14 – 22 ตุลาคม  2569
3.ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ

27  ตุลาคม  2569
4.สอบ 




3  พฤศจิกายน  2569
5.ประกาศผลสอบ        


6  พฤศจิกายน  2569
สำเนาคู่ฉบับ





....................................../ร่าง


...................................../พิมพ์


..................................../ตรวจ


....................................../ทาน




















