
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ค าน า 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพนมวังก์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และประชาชนเกิดความ 
พึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
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1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลพนมวังก์ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลพนมวังก ์หรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท า
ให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ หัวหน้าส่วนราชการองค์การ
บริหารส่วนต าบลพนมวังก์ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลพนมวังก ์
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพนมวังก์ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 

ส่วนที่ 1   
บทน า 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพนมวังก์ หัวหน้าส่วนราชการทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ที่จะต้องผลักดันให้การ
ด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มี
ส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลพนมวังกห์รือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ เพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
ได้ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
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Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
พนมวังก ์โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝุายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์          
มีอ านาจหน้าทีใ่นการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล    
พนมวังก ์โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ 
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพนมวังก ์อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์มาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี เป็นโครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หน้า 6 
 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบี ยบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
   2) เครื่องมือ  
   3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปูาหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
   2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
  5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลพนมวังกใ์ช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลพนมวังก ์มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
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   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มี
กิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลพนมวังก์ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ 
ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ต่างๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้บริหารระดับส านัก/
กองต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผล
ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนด
มาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  6.7 ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์แต่ละคน แต่ละส านัก/
กองต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพนมวังก์เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 
2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพัทลุง แผนยุทธศาสตร์อ าเภอควนขนุน และแผนพัฒนาหมู่บ้านต าบล
พนมวังก ์

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ มีรายละเอียด ดังน้ี 
1.1 วิสัยทัศน์  

“องค์กรทันสมัย ก้าวไกลการศึกษา ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี พัฒนาพ้ืนที่การท่องเที่ยว” 

1.2 ยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
2. การเสริมสร้างการศึกษาที่มีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
4. การพัฒนาระบบการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ 
5. การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
6. การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
7. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
8. การพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 

1.3 เป้าประสงค์ 
1. องค์กรแห่งความเป็นเลิศมีการบริการที่มีประสิทธิภาพน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการ

ปฏิบัติราชการ 
2. โครงสร้างส่วนราชการ กลไกการบริหารภายในองค์กรและการก าหนดต าแหน่งงานเป็นไป            

อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจหน้าที่ 
3. ข้อบัญญัติต าบลครอบคลุมครบถ้วนตามอ านาจหน้าที่และมีความสอดคล้องกับสถานการณ์  
4. การจัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัดเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานและมีการเรียนรู้ตลอด

ชีวิตของชุมชนที่สอดคล้องกับสภาพสังคมและประชาคมอาเซียน 
5. โครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 

ส่วนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 
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6. การสาธารณสุขด าเนินการอย่างเป็นระบบ เกิดกระบวนการปูองกันการเกิดโรคและส่งเสริม
สุขอนามัย 

7. ส่งเสริมศักยภาพเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
8. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
9. กลุ่มอาชีพในพ้ืนที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการอย่างเพียงพอทั่วถึง 
10. ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
11. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต              

และประกอบอาชีพ 
12. การจัดการสิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะมูลฝอยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพถูกหลัก

วิชาการ และการมีส่วนร่วมของประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
13. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพมีความพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยวในทุก

ด้าน 
14. งานเทศกาลและงานประเพณีได้รับการส่งเสริมเป็นเทศกาลท่องเที่ยว 

   
1.4 ตัวช้ีวัด 

1. ร้อยละของผู้รับบริการที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
2. ร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
3. จ านวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน 
4. จ านวนการให้บริการ การบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดีที่เพ่ิมข้ึน 
5. ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษา 
6. จ านวนถนนที่เพ่ิมข้ึนและได้รับการบ ารุงรักษา 
7. จ านวนไฟฟูาสาธารณะ ระบบประปา ที่ได้รับการก่อสร้าง/บ ารุงรักษาเพ่ิมข้ึน 
8. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาแหล่งน้ าให้สามารถเก็บกักน้ าได้เพ่ิมข้ึน 
9. ร้อยละของประชากรที่ได้รับระบบบริการสุขภาพที่ดีมีมาตรฐานและทั่วถึง 
10. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาด้านการเกษตรและการ

แปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สินค้า 
11. ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
12. ร้อยละของจ านวนประชากรที่มีรายได้จากการจ าหน่ายสินค้าเพ่ิมมากขึ้น 
13. ระดับความส าเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบบ าบัดน้ าเสียและ

การบริหารการจัดการขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
14. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของจ านวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสคนพิการและผู้ปุวยเอดส์ที่ได้รับ

การสงเคราะห์ 
15. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
16. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของจ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
17. ระดับความส าเร็จของชุมชนมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบเรียบร้อยขึ้น 
18. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาฟ้ืนฟู 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หน้า 11 
 

1.5 ค่าเป้าหมาย 
1. เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้มี

ความสะดวกและมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ ให้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้าน
คมนาคมขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 

2. เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและ 
ชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มี
ความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพ่ิมมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่
ตลาดกลาง  

3. เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ
อนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 

4. เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน
ซึ่งเป็นไปตามแนวทางยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 

5. เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างาน
ของภาครัฐและให้บรรจุแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี

1.6 กลยุทธ์ ประกอบด้วย 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

กลยุทธ์ 
1.1 พัฒนาการบริการที่มีประสิทธิภาพและการบริหารจัดการที่ดี 
1.2 ปรับปรุงโครงสร้างและกลไกการบริหารราชการภายใน 
1.3 ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ 
1.4 เสริมสร้างความปรองดองและการปกครองระบบประชาธิปไตย 
1.5 จัดท าข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่ถูกต้องครอบคลุม 

 2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการศึกษาที่มีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลยุทธ์ 

  2.1 จัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัดเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
2.2 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตสอดคล้องกับสภาพสังคมและประชาคมอาเซียน 
2.3 พัฒนาการเรียนรู้ชุมชนและการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
2.4 ส่งเสริมกิจกรรมศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ 
3.1 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานครอบคลุม 
      ทุกด้าน 
3.2 จัดวางผังเมืองและส่งเสริมความเป็นระเบียบเรียบร้อยของต าบล 
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3.3 พัฒนาระบบการประปาและจัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภค 
3.4 ปรับปรุงขยายเขตไฟฟูาและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ   

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการสาธารณสุขท่ีมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ 
4.1 เสริมสร้างกระบวนการปูองกันการเกิดโรคและส่งเสริมสุขอนามัยครัวเรือน 
4.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบสาธารณสุขชุมชน 
4.3 เสริมสร้างความรู้การบริโภคถูกหลักโภชนาการ การใช้สมุนไพรและการแพทย์ทางเลือก
4.4 ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันยาเสพติดและโรคเอดส์ 

 5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการกลุ่มอาชีพในพ้ืนที่ 
5.2 ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
5.3 เสริมสร้างความรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 

 6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
กลยุทธ์ 
6.1 ก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ าเสียตามหลักวิชาการ 
6.2 เสริมสร้างจิตส านึกและการตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.3 พัฒนาระบบการระบายน้ าและบริหารจัดการน้ าแบบครบวงจร 

 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ 
7.1 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส   
7.2 เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
7.3 ส่งเสริมการออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
7.4 ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว 

 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวในพื้นที่ 
กลยุทธ์ 
8.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีศักยภาพ 
8.2 ส่งเสริมการจัดงานเทศกาลและงานประเพณีเป็นเทศกาลท่องเที่ยว 
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2. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ. 2561 - 2565) ประจ าปี 2565 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนาการ
ปฏิบัติราชการท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
ทันสมัย 

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

17 2,170,000 3 419,723.45 

2. การเสริมสร้าง
การศึกษาท่ีมี
คุณภาพและการ
เรียนรู้ตลอด ชีวิต 

2.1 แผนงานการศึกษา 
2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
 

65 20,873,500 5 1,142,594 

3. การพัฒนา
ปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐานให้
ครอบคลุมและ   
ได้มาตรฐาน 

3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

19 24,860,000 8 14,545,500 

4. การพัฒนาระบบ
บริการสาธารณสุข
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

4.1 แผนงานสาธารณสุข 13 660,000 2 195,735 

5. การพัฒนา
ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5.1 แผนงานการศึกษา 
5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
5.3 แผนงานการเกษตร 

7 1,500,000 0 0 

6. การพัฒนา
เสริมสร้างการ
จัดการสิ่งแวดล้อม
ท่ีดี 

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
6.4 แผนงานการเกษตร 

11 490,000 1 16,508 

7. การพัฒนาสังคม
และคุณภาพชีวิต 

7.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
7.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
7.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
7.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
7.5 แผนงานงบกลาง 

24 3,750,000 5 648,930 

8. การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวในพื้นท่ี 

8.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
8.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

2 530,000 0 0 

รวม 158 54,833,500 24 16,968,990.45 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  หน้า 14 
 

3. บัญชสีรุปโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ประจ าปี พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) 

 ปี 2565  

 โครงการที่แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  
ปี 2565  

รวม  
ปี 2565 

 จ านวนโครงการ  
(1) 

 งบประมาณ
(บาท)  
(2) 

 จ านวนโครงการ  
(3) 

 งบประมาณ(บาท) 
(4)  

จ านวนโครงการ 
(1)+(3)=(5) 

งบประมาณ
(บาท) 

(2)+(4)=(6) 
1. การพัฒนาการปฏบิัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 17 2,170,000 - - 17 2,170,000 

2. การเสริมสร้างการศึกษาที่มคีุณภาพและการเรียนรู้ตลอด 
   ชีวิต 

65 20,873,500 - - 65 20,873,500 

3. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและ 
   ได้มาตรฐาน 

17 22,360,000 2 
 

2,500,000 
 

19 24,860,000 

4. การพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ 13 660,000 - - 13 660,000 

5. การพัฒนาส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตาม 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

7 1,500,000 - - 7 1,500,000 

6. การพัฒนาเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 11 490,000 - - 11 490,000 

7. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 24 3,750,000 - - 24 3,750,000 

8. การพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 2 530,000 - - 2 530,000 

รวม 156 52,333,500 2 2,500,000 158 54,833,500 

หมายเหตุ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 1/2565 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน ย้ายโครงการ 
               มาด าเนินการในปี 2565 จ านวน 2 โครงการ งบประมาณรวม 2,500,000 บาท 
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4. การน าแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปี 2565 ไปสู่การปฏิบัต ิ 

ยุทธศาสตร์ 

ข้อบัญญัต ิ
ปี 2565 

จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2565 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ปี 2565 

รวม  
ปี 2565 

 จ านวน
โครงการ  

งบประมาณ 
ตั้งไว(้บาท) 

 งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท)  

 จ านวน
โครงการ  

งบประมาณ 
ตั้งไว้(บาท) 

 งบประมาณ
เบิกจ่าย
(บาท)  

 จ านวน
โครงการ  

งบประมาณ 
ตั้งไว้(บาท) 

 งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท)  

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
ตั้งไว้(บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย
(บาท)  

1. การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย 

5 585,000 419,723.45 0 0 0 0 0 0 5 585,000 419,723.45 

2. การเสริมสร้างการศึกษาที่มี
คุณภาพและการเรียนรู้ตลอด 

   ชีวิต 

16 1,515,000 971,694 0 0 0 0 0 0 16 1,515,000 971,694 

3. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐานให้ครอบคลุมและ 

   ได้มาตรฐาน 

3 730,000 0 0 0 0 6 14,241,000 13,815,500 9 
 

14,971,000 13,815,500 

4. การพัฒนาระบบบริการ
สาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ 

3 260,500 195,735 0 0 0 0 0 0 3 260,500 195,735 

5. การพัฒนาสง่เสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชน 

   ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

1 100,000 0 0 0 0 0 0 0 1 100,000 0 

6. การพัฒนาเสริมสร้างการจัดการ
สิ่งแวดล้อมที่ด ี

2 42,000 16,508 0 0 0 0 0 0 2 42,000 16,508 

7. การพัฒนาสงัคมและคุณภาพ
ชีวิต 

11 885,000 122,930 0 0 0 1 526,000 526,000 12 1,411,000 648,930 

8. การพัฒนาการท่องเที่ยวในพืน้ที ่ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 41 4,117,500 1,726,590.45 0 0 0 7 14,767,000 14,341,500 48 18,884,500 16,068,090.45 
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5. ผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ไปสู่การปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา 
ปี 2565 

โครงการที่น ามาจดัท า
งบประมาณ  

ปี 2565 

โครงการ 
ที่ไม่ได้ด าเนินการ 

 

โครงการ 
ที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 

โครงการ 
ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณตั้งไว ้
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณเบิกจ่าย 
(บาท) 

        1. การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย 

17 2,170,000 5 585,000 2 40,000 0 0 3 419,723.45 

2. การเสริมสร้างการศึกษาท่ีมีคุณภาพและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

65 20,873,500 16 1,515,000 11 171,900 1 170,900 4 971,694 

3. การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้
ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 

19 24,860,000 9 
 

14,971,000 1 
 

0 2 730,000 6 13,815,500 

4. การพัฒนาระบบการสาธารณสุขที่มี
ประสิทธิภาพ 

13 660,000 3 260,500 1 50,000 0 0 2 195,735 

5. การส่งเสริมการประกอบอาชีพของ
ประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

7 1,500,000 1 100,000 1 50,000 0 0 0 0 

6. การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 11 490,000 2 42,000 1 12,000 0 0 1 16,508 
7. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 24 3,750,000 12 1,411,000 7 323,110 0 0 5 648,930 
8. การพฒันาการท่องเท่ียวในพื้นที่ 2 530,000 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 158 54,833,500 48 18,884,500 24 647,010 3 900,900 21 16,068,090.45 

จากตารางพบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 บรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวนรวมทั้งสิ้น 158 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณ จ านวน 48 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 30.38 โดยสามารถด าเนินโครงการแล้วเสร็จ จ านวน 21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 43.75 โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.25 
และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 24 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 ซึ่งเป็นจ านวนที่ค่อนข้างสูง เนื่องจากยังคงมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019        
(โควิด-19) ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง ท าให้ต้องงดเว้นการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ  
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แผนภูมิแสดงร้อยละของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

 

    จากแผนภูมิดังกล่าว พบว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านต่างๆ โดยจัดสรรงบประมาณตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างการศึกษาท่ีมีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ร้อยละ 33.33 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
ร้อยละ 25.00 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน ร้อยละ 18.75 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย ร้อยละ 10.42 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 6.25 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี ร้อยละ 4.17 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 2.08 ตามล าดับ ในส่วนยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ไม่ได้มี
การด าเนินการ  

10.42 

33.33 

18.75 

6.25 

2.08 

4.17 

25.00 

การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏบัิต ิ

ยทุธศาสตรท่ี์ 1 การพฒันาการปฏิบติัราชการท่ีมีประสิทธิภาพและทนัสมยั รอ้ยละ 
10.42 

ยทุธศาสตรท่ี์ 2 การเสริมสรา้งการศึกษาท่ีมีคณุภาพและการเรียนรูต้ลอดชีวิต รอ้ย
ละ 33.33 

ยทุธศาสตรท่ี์ 3 การพฒันาปรบัปรุงโครงสรา้งพืน้ฐานใหค้รอบคลมุและไดม้าตรฐาน 
รอ้ยละ 18.75  

ยทุธศาสตรท่ี์ 4 การพฒันาระบบการสาธารณสขุท่ีมีประสิทธิภาพ รอ้ยละ 6.25 

ยทุธศาสตรท่ี์ 5 การสง่เสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง 2.08 

ยทุธศาสตรท่ี์ 6 การเสริมสรา้งการจดัการสิ่งแวดลอ้มท่ีดี รอ้ยละ 4.17 

ยทุธศาสตรท่ี์ 7 การพฒันาสงัคมและคณุภาพชีวิต รอ้ยละ 25.00 

ยทุธศาสตรท่ี์ 8 การพฒันาการท่องเท่ียวในพืน้ท่ี 0.00 
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6.  การติดตามและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดท าโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  จ านวน 41 
โครงการ งบประมาณตั้งไว้จ านวน 4,117,500 บาท งบประมาณเบิกจ่ายจ านวน 1,726,590.45 บาท และได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 7 โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว้จ านวน 14,767,000 บาท งบประมาณเบิกจ่ายจ านวน 14,341,500 บาท รวมทั้งสิ้นจ านวน 48 โครงการ รวมงบประมาณตั้งไว้จ านวน 18,884,500 บาท รวมงบประมาณ
เบิกจ่ายจ านวน 16,068090.45 บาท ซ่ึงด าเนินโครงการแล้วเสร็จ จ านวน 21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 43.75 โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
6.25 และโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 24 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 โดยด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนการด าเนินงานประจ าปี แยกตามประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน ดังตารางต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 400,000 
(โอนลด 40,000) 

349,466.45 10,533.55 ส านักปลัด    การเลือกตั้งเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

2 โครงการท้องถิ่นใส่ใจ เหมืองแร่สี
เขียว 

10,000 0 10,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 
 

3 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
ประสิทธิภาพบุคลากร 

30,000 0 30,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

4 โครงการประชุมประชาคมเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นและสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน 

5,000 0 5,000 ส านักปลัด    
(*ด าเนินการ

โดยไม่ใช้
งบประมาณ) 

ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

5 โครงการจัดท าระบบงานแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

140,000 
(โอนลด 20,000) 

70,257 49,743 กองคลัง    ความส าเร็จของการ
จัดวางระบบฯ  
ร้อยละ 70 

 รวม 5 โครงการ 525,000 419,723.45 105,276.55      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การเสริมสร้างการศึกษาที่มีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แผนงาน การศึกษา  
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการแข่งขันทักษะ 
ทางวิชาการ 

60,000 0 60,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

2 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 70,000 
(โอนลด 70,000) 

0 0 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนภารกิจ
ด้านการศึกษา (กิจกรรมเข้าค่าย
กลางวัน) 

15,000 0 15,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

4 โครงการส่งเสริมสนับสนุนภารกิจ
ด้านการศึกษา (กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพเด็กเล็กและส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) 

40,000 0 40,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

5 โครงการส่งเสริมสนับสนุนภารกิจ
ด้านการศึกษา (กิจกรรมวันวิชาการ) 

15,000 
(โอนลด 10,100) 

0 4,900 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

6 โครงการเข้าค่ายพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

30,000 0 30,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

7 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 1,050,000 859,366 190,634 กองการศึกษา    ร้อยละ 100  
ของเด็กนักเรียน
ได้รับประทานอาหาร
กลางวันครบ 200 
วัน 

8 อุดหนุนโรงเรียนบ้านระหว่างควน 
โรงเรียนวัดทุ่งขึงหนัง โรงเรียนชุมชน
บ้านควนปริง โรงเรียนทุ่งยางเปล ใน
การด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริม
กีฬาและการออกก าลังกาย 

20,000 0 20,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

9 โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทุ่งยางเปล หมู่ที่ 4 ต าบลพนมวังก์ 

87,200 87,000 200 กองการศึกษา    ศพด. มีความแข็งแรง 
ปลอดภัย เหมาะสมต่อ
ผู้เรียน 

10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ โรงเรียน
บ้านเขาพนม อาคาร 103/26 

170,900 0 0 กองการศึกษา    *กันเงิน 

 รวม 10 โครงการ 1,478,000 946,366 360,734      
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แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการจัดงานประเพณีท้องถิ่น  
 

90,000 
(โอนลด 90,000) 

0 0 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

2 โครงการท าบุญตักบาตร 
วันขึ้นปีใหม่ 

20,000 
(โอนลด 18,000) 

1,728 272 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

3 โครงการประเพณีวันสารทเดือนสิบ 15,000 12,225 2,775 กองการศึกษา    อนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น 

4 โครงการวันอนุรักษ์มรดกไทย 50,000 
(โอนลด 50,000) 

0 0 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

5 โครงการหล่อเทียนพรรษาและถวาย
ผ้าอาบน้ าฝน 

20,000 
 

11,375 8,625 กองการศึกษา    อนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น 

6 โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 20,000 
(โอนลด 20,000) 

0 0 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

 รวม 6 โครงการ 37,000 25,328 11,672      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  การปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการปรับปรุงระบบประปาบ้าน
ระหว่างควน หมู่ที่ 2 ต าบลพนมวังก์ 

730,000 
(โอนลด 730,000) 

0 0 กองช่าง    ยกเลิกโครงการ 

2 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 
ต าบลพนมวังก์ อ าเภอควนขนุน  
จังหวัดพัทลุง 

376,000 
(โอนต้ังจ่าย

รายการใหม่) 

0 0 กองช่าง    ก่อหนี้ผูกพันแล้ว 

3 โครงการปรับปรุงระบบจ่าย
น้ าประปา หมู่ที่ 2 ต าบลพนมวังก์ 
อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

354,000 
(โอนต้ังจ่าย

รายการใหม่) 
 

0 0 กองช่าง    ก่อหนี้ผูกพันแล้ว 

4 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิว
จราจรแบบ Asphaltic Concrete 
สายทุ่งขึงหนัง - เขารุน หมู่ที่  5,6 
บ้านพนมวังก์, บ้านทุ่งขึงหนัง ต าบล
พนมวังก ์(งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

2,450,000 2,446,000 4,000 กองช่าง    ถนนกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร 
ยาว 910.00 เมตร 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายหนองหญ้าปล้อง - บรรจบ
สาย 41 หมู่ที่ 3 บ้านควนปริง ต าบล
พนมวังก์ (งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
 

2,731,000 2,724,500 6,500 กองช่าง    ถนนกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ยาว 1,010.00 เมตร 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

6 โครงการปรับปรุงระบบประปา 
บ้านควนน้อย หมู่ที่ 3 ต าบลพนมวังก์ 
(งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

490,000 490,000 0 กองช่าง    ประชาชนได้ใช้น้ าใน
การอุปโภคบริโภคท่ี
เพียงพอ 

7 โครงการพัฒนาแหล่ งท่องเที่ ยว 
คลองแม่ เ ตย  โดยก่อสร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายคันคลองแม่
เตย ช่วงที่ 2 (งบเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ) 

7,263,000 6,851,000 412,000 กองช่าง    ถนนกว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,804.00 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 7,216.00 
ตารางเมตร 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคันคลองแม่เตย หมู่ที่ 
1,2,7,8 ต าบลพนมวังก ์(งบเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ) 

412,000 411,000 1,000 กองช่าง    ถนนกว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 150.00 
เมตร  

9 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ าคลอง
พังโย แบบหินก่อ บ้านพนมวังก์ หมู่
ที่ 5 ต าบลพนมวังก์ (งบเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ) 

895,000 893,000 2,000 กองช่าง    สันฝายกว้าง 2.50 
เมตร ยาว 20.00 
เมตร สูง 2.00 เมตร 

 รวม 9 โครงการ 14,971,000 13,815,500 425,500      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4  การพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ 
แผนงาน สาธารณสุข 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการส่งเสริม เฝูาระวัง ปูองกัน 
และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ในพ้ืนที่ต าบล
พนมวังก์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

50,000 0 50,000 ส านักปลัด    มีมาตรการผ่อนปรน 
Covid -19 และ
ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ิมเติม
จาก สสส.  

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

50,500 35,735 14,765 ส านักปลัด    ร้อยละ 100 ของ
สุนัขและแมวที่ข้ึน
ทะเบียนไว้แล้ว ได้รับ
การฉีดวัคซีน 

3 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
1 – 8 ต าบลพนมวังก์ ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

160,000 160,000 0 ส านักปลัด    ร้อยละ 100 ของ
หมู่บ้านที่ได้รับเงิน
อุดหนุน เพ่ือจัดท า
โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

 รวม 3 โครงการ 260,500 195,735 64,765      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน การเกษตร 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
สู่ประชาชนต าบลพนมวังก์ 

100,000 
(โอนลด 50,000) 

0 50,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

 รวม 1 โครงการ 50,000 0 50,000      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
แผนงาน เคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการ Big Cleaning Day 12,000 0 12,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

 รวม 1 โครงการ 12,000 0 12,000      
 
 
แผนงาน เกษตร 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญ
ต่างๆ  

30,000 16,508 13,492 ส านักปลัด    เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

 รวม 1 โครงการ 30,000 16,508 13,492      
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 7  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงาน การรักษาความสงบภายใน  
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการจัดตั้งจุดบริการ 
ในเทศกาลต่างๆ 

55,000 46,550 8,450 ส านักปลัด    อัตราการเกิด
อุบัติเหตุลดลง 

2 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือและ
ปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 

100,000 
(โอนลด 25,000) 

4,126 70,874 ส านักปลัด    ร้อยละ 100 ของ
ผู้ประสบภัยในพื้นท่ี
ต าบลพนมวังก์ได้รับ
การช่วยเหลือ 

3 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) 

80,000 
(โอนลด 63,000) 

0 17,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

 รวม 3 โครงการ 147,000 50,676 96,324      
 
แผนงาน สังคมสงเคราะห ์
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน
ผู้ด้อยโอกาส 

50,000 0 50,000 ส านักปลัด    *** 

 รวม 1 โครงการ 50,000 0 50,000      
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แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

40,000 
(โอนลด 40,000) 

 

0 0 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีต าบล
พนมวังก ์

60,000 
(โอนลด 8,890) 

0 51,110 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

3 โครงการส่งเสริมกิจกรรมของคน
พิการ  ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส 

100,000 
(โอนลด 75,000) 

0 25,000 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

4 โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ศู น ย์ พั ฒ น า
ครอบครัวในชุมชนภายในต าบล  

20,000 
(โอนลด 20,000) 

0 0 ส านักปลัด    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

5 โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนา
กลุ่มอาชีพ 

80,000 
(โอนลด 50,000/
โอนเพ่ิม 8,890) 

38,890 0 ส านักปลัด    อบรมการท าผ้าบาติก
ให้แก่ผู้ที่สนใจ 
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ที ่ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

6 โครงการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนคนเลี้ยง
แพะ-แกะ อ าเภอควนขนุน จังหวัด
พัทลุง (งบกองทุนเพ่ือส่งเสริมการ
อนุรักษ์พลังงาน) 

526,000 526,000 0 ส านักปลัด    ก่อสร้างและติดต้ัง
ระบบอบแห้งพลังงาน
แสงอาทิตย์ ม.4  
ต.พนมวังก์  
ขนาด 8x20.80 เมตร 
จ านวน 1 ระบบ  

 รวม 6 โครงการ 641,000 564,890 76,110      
 
แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ต าบลพนมวังก์  
 
 

180,000 0 180,000 กองการศึกษา    ***งดการจัดกิจกรรม
เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) 

2 โครงการส่งเสริมและจัดส่งนักกีฬา 
นักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่างๆ 

120,000 33,364 86,636 กองการศึกษา    เปิดโอกาสให้นักกีฬา
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ 

 รวม 2 โครงการ 300,000 33,364 266,636      
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3.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
       ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ 
รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์จึงขอประกาศผลการด าเนินงาน
การจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ใน
รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ
องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์  

 องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ การ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง
ของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -
2565)  

 องค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 
14 มิถุนายน 2562 และได้ด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และฉบับแก้ไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง โดยการน าโครงการพัฒนาในห้วงปี 2565 จ านวนทั้งสิ้น 158 โครงการ ไปจัดท าข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งประกาศใช้เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2564 จ านวน 41 
โครงการ งบประมาณ 4,117,500 บาท และได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 7 โครงการ 
งบประมาณ 14,767,000 บาท รวมโครงการที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น 48 
โครงการ งบประมาณ 18,884,500 บาท สามารถสรุปผลในภาพรวมตามประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย ปรากฏโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 จ านวน 17 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 
5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.41 ได้ด าเนินการจ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.65 โครงการส าคัญๆ ที่
ใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย เช่น โครงการประชุม
ประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุก

ส่วนที่ 3 
สรุปผล และข้อเสนอแนะ 
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ภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ ร่วมตรวจสอบ และ
ร่วมรับประโยชน์ โครงการจัดท าระบบงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลพนมวังก์ให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ อันจะน ามาซึ่งรายได้ในการพัฒนา
ท้องถิ่น จะเห็นได้ว่า ในยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการศึกษาที่มีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ปรากฏโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 จ านวน 65 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 
16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 24.62 ได้ด าเนินการจ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.69 โครงการส าคัญๆ ที่
ใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการศึกษาที่มีคุณภาพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เช่น อุดหนุน
โครงการอาหารกลางวัน โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุ่งยางเปล หมู่ที่ 4 ต าบลพนมวังก์ โครงการ
ประเพณีวันสารทเดือนสิบ โครงการหล่อเทียนพรรษาและถวายผ้าอาบน้ าฝน เป็นต้น จะเห็นได้ว่า ผลสัมฤทธิ์
ของการด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้ส่งผลให้การจัดการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน ปรากฏ
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 จ านวน 19 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 47.37 ได้ด าเนินการจ านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 42.10 
โครงการส าคัญๆ ที่ใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้
มาตรฐาน เช่น โครงการก่อสร้าง/ซ่อมแซมถนน โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน โครงการก่อสร้างฝาย
ชะลอน้ า เป็นต้น ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้ส่งผลให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ ปรากฏโครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ปี 2565 จ านวน 13 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 3 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 23.07 ได้ด าเนินการจ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.38 โครงการส าคัญๆ ที่ใช้ในการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ เช่น โครงการโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.1-8 เพ่ือด าเนินโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข เป็นต้น ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้ส่งผลให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขที่
มีประสิทธิภาพ 

5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ปรากฏ
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 จ านวน 7 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.28 แต่ไม่ได้ด าเนินโครงการเนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 

6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี ปรากฏโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ปี 2565 จ านวน 11 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็น
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ร้อยละ 18.18 ได้ด าเนินการจ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.09 โครงการส าคัญๆ ที่ใช้ในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี เช่น โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญต่างๆ ผลสัมฤทธิ์
ของการด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้ส่งผลให้มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี ไม่ก่อให้เกิดมลพิษต่อประชาชน 
ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยสะอาด สวยงาม และมีการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวอย่างต่อเนื่อง  

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ปรากฏโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 
จ านวน 24 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 12โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
50 ได้ด าเนินการจ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.83 โครงการส าคัญๆ ที่ใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต เช่น โครงการตั้งจุดบริการในเทศกาลต่างๆ โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โครงการส่งเสริมกิจกรรมของคนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
โครงการส่งเสริมและจัดส่งนักกีฬานักกรีฑา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ เป็นต้น ผลสัมฤทธิ์ของการ
ด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ปรากฏโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2565 
จ านวน 2 โครงการ ซึ่งไม่ได้น าไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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ปัญหา อุปสรรค 
(1)  โครงการต่างๆ ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละปีมีจ านวนมาก ไม่สามารถด าเนินการ

ได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ 
(2) ระเบียบ/กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการเปลี่ยนแปลง

ตลอดเวลา 
  (3)  ปัญหาอาจได้รับการแก้ไขไม่ตรงจุด เพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก 
และบางเรื่องอาจท าไม่ได ้

(4)  กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความยุ่งยากมากขึ้น อาจไม่สามารถตอบสนอง
ความต้องการทีป่ระชาชนเสนอได้ทันท่วงที 

  ข้อเสนอแนะ  
(1) การบรรจุโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาถึงความจ าเป็นเร่งด่วน

ของปัญหา และค านึงถึงสถานะทางการคลัง 
(2)  ควรก าหนดวัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด และผลที่จะได้รับของโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความสอดคล้องกัน ชัดเจน วัดได้  
(3)  ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอ และเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง

ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนลด โอนเพิ่ม หรือโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายรายการใหม่ 
(4)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งจ่ายในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ทันในปีงบประมาณนั้น และด าเนินการให้เป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงาน 
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